
Funcion PublicsFormato 1. Concertacion de Compromises Gerenciales

Avanc«

No. Objetivos instftucionales Compromisos gerenciales Indi cad or Actividades

1. Productividad Social

60% 60% 40%

50%Plan du negoaos rmptementado 10% 50%

Pltar 2. Constmcddn de intogridad

10% 10% 90%

1 campafta fidorada o impkimentada 10% 40% 60%

Pilar 4. Desarrollo de personas y equipos

10% 50% 50%

100%_

-PRESIDENTE

FECHA 20 du It-bruro

RClA - VICEPRESIDENTE EMPRESARIALLUIS GABRIEVIGENCIA 2Q26

irnebdo con la enlidad 
exedenda en

Lidurar ol seguimiento comcrdal enfocado at cumpiinucnij de la 
metas mstiticionales

Genorar ospacios de acorcamienlo y retroalimentaadn con la 
VicepresKdenaa quo permitan afianzar las capacidades y 
liabildados do los oqupos comercialos do la Entklad,

% cumplimierrto 
programado a 2* 

semestre

Elaborar el Plan de Incenbvos Cornerciales 
para la vigeocia 2026

01/01/2026 al 
31/12/2026

01/01/2026 al 
31/12’2026

01/01/2026 al 
31/12'2026

01/01/2026 al 
31/12'2026

01/01/2026 al 
31/12*2026

Uderar la arbcuiacxin para la reviskfri y ajsulos del Plan do 
Negocos de la Enbdad

GesSonar la sodakzaddn de la acluahzacidn de la oferla 
msbtucKinai de productos de la En&dad en la fuerza de ven las de 
la Enlidad

Osenar e impiementar el Plan de Incentvos para la fuerza 
comercial de la Enbdad para la vigeocia 2026.

% cumplimlento 
programado a ler 

semestre

Eslructur la estratogia de gestidn comordal 
de la Vicepresidenda Ernpresarial para el 

cumpJimionto do las motas misionales de la 
Enibdad

Plan de mcentivos elaborado e 
imjiemenlado

Una es Ira Rigid elaborada e 
implcmentada

Fecha iniclo-ISn 
dd/mm/aa

Uderar la eslruJuraoPn de la campafia de recaudo de cesanlias 
2026-2027

Cargar la informacidn correspondicnte a la Plancacidn Institutional 
en olapiicativoSIPE

bdorar lareaiizaaon do urm campafla de survicio al consunudoc 
financiero al interior de la Enlidad

habitation 
cahdad de ■

Dirigir la cstructuration de la Campaha de 
Recaudo de Cesanbas del Fondo Naoonal 

del Aborro S A 2026-2027

Una Campaha do cesanbas 
eslruturada

bdorar la olaboratidn o implementacibn del plan de rnercadoo de 
la Enbdad

Peso 
ponder ado

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

Conribuir en ti cierre de la brecha 
hatxtaoonal y mujorar la 

calidad de vida del afilado

Equipo compromebdo con la enbdad 
y con la excetentia en 
el servKao al afiliado

ConMwir en el cierre de la txecha 
habrtaaonal y mejorar la 

c<4idad de v>da del afifiado

Equipo comprumt 
y con la e» 
el servioo al afilado

Ortgir la elaboration de planes y/o acetones para la divulgaadn de 
; la oferla mstituctonal en medics de comunicacibn national y 
i regional

Pilar 3. GestlOn Cultural

Ltderar la Ptanifr^tidn de la eslnjcturaobn y distribuodn de la 
meta comercial de la Enlidad para la vigenda 2026. par 
segmerrto, regional y carnal

Implementar el fian do negocios para el 
curnpltmienlo de los objebvos estralegicos y 

motas inslitutionales

Elaborar ftroptjesla del plan de mcentivos para la campaha de 
Cesanbas

Dtsehar e irnpternentar una campaha interna cuyo objetivo sea 
aplarcar ol recaudo de cesanlias

Conribuir en el tierre de la brecha 
1 habitational y mejorar la 

calidad de vida del afiliado

Arlcular la estruduratibn y ejocutidn de la eslrategia comercial 
TNA POR COLOMBIA-, como accibri de fortatedmienfa de la 
presencia institutional a Io largo de) lemtorio national y el 
cumfiimiento de la metas de la Enbdad A 1

knplementar accionos dmgidas al 
forlalocimionto y actualizacibn de la oferla 

de productos y servioos del Fondo 
National del Aborro S A,


